INFORME: Segunda Cuota

PERIODO: 25 de febrero al 14 de marzo de 2023
CONTRATISTA: CLAUDIA ISABEL LESMES NARVAEZ
CONTRATO No: 4145.010.26.1.0424 de 2023

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Grupo de Gestion Integral de la Salud Ambiental, desarrollando
acciones integrales, intersectoriales y comunitarias en la Promocién de Entornos para la
Vida. En desarrollo del proyecto denominado: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN
LA PROMOCION DE ENTORNOS PARA LA VIDA EN SANTIAGO DE CALI, CON FICHA

BP 26002941

No.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Participar en el proceso de induccion y
reinduccién para el cumplimiento de las

1.1. Realizar proceso de induccion y reinduccion al Talento

1 obligaciones y apoyar la planeacion, Humano del Subgrupo de Promocion de Entornos para la
ejecucion y seguimiento mensual del Plan de Vida. (Anexo 1.1)
Trabajo del Procedimiento Gestion para la
Promocién de Entornos para la vida.

2.1. Participar en la segunda reunioén para la priorizacion de
territorios de la vigencia 2023 con el equipo de SISVEA.
(Anexo 2.1)

2.2. Participar en reunién para revisar plan de trabajo y micro
planeacién  profesionales subgrupo procedimiento

. - o entornos. (Anexo 2.2)
Realizar la planeacion de las actividades - Y L
. ; hy 2.3. Participar en reunion para la revision de la propuesta de
educativas y operativas en relacion con los L . o . N
. territorios analizados con criterio epidemiolégico entregado
componentes de salud ambiental a . L ; . s
o o por el sistema de vigilancia Epidemiolégica de Salud
2 |desarrollarse en los Territorios Priorizados ; iy S
; o - Ambiental SISVEA para la concertacion y priorizacién de
asignados y el acompafiamiento, seguimiento territorios para la intervencién intra e intersectorial en el
y evaluacion, registrando y analizando la para 1a Inter .
) i . o marco del Comité Distrital de Entornos para a Vida. (Anexo
informacion generada a nivel territorial. 2.3)

2.4 Participar en el Comité de Planificacién del Corregimiento
de Los Andes para convocar y socializar a los lideres de
base al proceso de focalizacion de las acciones en el
marco del desarrollo de la estrategia Entornos para la Vida
a nivel territorial. (Anexo 2.4)

Dinamizar el Entorno Laboral mediante la
articulacion de estrategias educativas y
operativas intrainstitucionales,
intersectoriales y comunitarias
correspondientes al PAIES Plan de Accion
Intersectorial de Entornos, en el marco del . - .
3 e e o No se realizaron actividades en este periodo.
Comité Distrital “Entornos para la Vida” y su
participacion en las Mesas Técnicas del
COTSA Consejo Territorial de Salud
Ambiental, para la gestion de los
determinantes sanitarios, ambientales y
sociales.
Dinamizar el Entorno Comunitario a nivel
4 territorial y gestionar las Jornadas integrales, No se realizaron actividades en este periodo.

intersectoriales y comunitarias de salud
ambiental acorde a las problematicas
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identificadas en el diagnéstico sanitario,
ambiental y social de los territorios priorizados

asignados.

Suministrar la informacién del desarrollo de

las actividades, como insumo para la 5.1. Suministrar las actas e informacion que corresponden para
elaboracién de informes periédicos la elaboracion de informes periédicos solicitados por los
solicitados por los sistemas integrados de sistemas integrados de gestion. (Anexo 5.1)

gestion.

6.1. Apoyar en la elaboracion de documento de diagndsticos
territoriales y sectoriales por comuna y corregimientos.
(Anexo 6.1)

Atender solicitudes relacionadas con el objeto
del contrato.

OBLIGACIONES COMUNES:

1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados.

2. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3. Apoyar de manera coordinada bajo la direccion de la persona asignada por la Secretaria de
Salud Municipal, en las actividades objeto de este contrato.

4. Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las actividades.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Se reporta la cuota No. 02 revisado y aprobado por el supervisor.
Se da cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato.

Atentamente,

Clavda Lesmes

CLAUDIA ISABEL LESMES NARVAEZ

Profesional

Cédula de Ciudadania No. 1.148.694.276 expedida en la ciudad de Cali
Contratista.
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